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FICHE D’ACTION « LA SEQUENCE D’OBSERVATION EN MILIEU PROFESSIONNEL
SECONDE G.T »

Cette fiche a vocation a servir de quide a I’éléve de seconde sur sa démarche au sein de

I’entreprise ainsi gue de repére pour le maitre de stage sur les attendus de la séguence.

Elle sert de référence pour la structure de la prestation orale.

e Lenom del'éléve et sa classe:
e Laraisonsocialeet les coordonnées de l'entreprise :

e Lenomdelapersonne qui asuivil'éleve dans I'entreprise :

A partir des documents regroupes dans le dossier, une synthése personnelle sera faite pour présenter I'entreprise :

e  Statut juridique.
. Secteur d'activité.
. Type de production et de services.

. Organisation du personnel (joindre si possible un organigramme).

e Description des locaux, ateliers, outils, vétements de travail.
e  Effectif de I'entreprise et métiers représentes au sein de celle-ci.

e  Aspect sociaux : comite d'entreprise, syndicats, médecine du travail. Situation géographique

Jour apres jour, le stagiaire liste les activités qu'il a menées au sein de I'entreprise. 1l est important de rédiger régulierement cette partie.

Celle-ci se fera sous forme d'interview aupres d'un employé.

Activités:
. Quelles sont vos activités principales et annexes ? Dans l'exercice de votre métier,
° Quels outils ou machines utilisez-vous ?

. Quelles sont vos responsabilités et vos parts d'initiatives ?

Conditions detravail

. Ou travaillez-vous ?

e  Travaillez-vous toujours au méme endroit ou sur des sites différents ?
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e  Travaillez-vous seul ou en équipe ?
. Quels sont les horaires de travail ?
. Quels sont les inconvénients de ce travail ?

e  Quels sont les avantages de ce travail ?

Qualités personnel/es requises
e  Quels traits de caractére faut-il posséder dans cette profession ?

e Des qualités relationnelles sont-elles utiles ?

e Des qualités physiques sont-elles nécessaires ?

Formation

e  Quelles études faut-il faire pour exercer cette profession ? Quelle en est la durée ?

e  Quels sont les dipléomes requis pour exercer ce métier?

Carriére et perspectives d'emploi

. Quel est le salaire moyen dans cette profession ?

. Quels sont les avantages sociaux? (Comité d'entreprise, chéques déjeuner ...)

R Quelles sont les possibilités d’avancement ?
e  Est-ii possible de trouver un emploi dans cette profession ?
e Est-on amené ase perfectionner, a enrichir ses connaissances, a s'‘adapter aux nouvelles technologies ?

e  Est-ii possible d'évoluer vers plus de responsabilités ?

e  Quelles sont vos impressions personnelles apres ce stage ?
e  A-t-il correspondu avos attentes ?

e  Qu'avez-vous le plus apprécié ?

e  Qu'avez-vous le moins apprécié ?

e  Aimeriez-vous exercer ce métier ?

Quels sont les apports du stage ? A rédiger ci-dessous.
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