
BTS CG (rénovation 2015) 

 
 
Le titulaire du BTS CG (Comptabilité et gestion) organise et réalise la gestion 
des obligations comptables, fiscales et sociales et  participe à l'élaboration et à 
la communication des informations de gestion  

 
Une vidéo pour vous faire une idée  

• - Qu'est ce que la comptabilité ?  
• - Stop aux clichés  
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Vidéo réalisée par R. Dagorn 

 



Qualités nécessaires : 
- rigueur et  qualités d’organisation 
- motivation pour l’informatique et la gestion 
- sens des responsabilités 
- aptitude au travail en équipe 
- aptitude à communiquer 
 -volonté d’adapter en permanence ses connaissances 
 

Débouchés : 

o Comptable unique dans de petites structures. 
o Comptable spécialisé, dans des entreprises de plus grande dimension, des 

administrations ou des banques, des agences immobilières, des études 
notariales… 

o Assistant comptable ou collaborateur social dans des cabinets d’expertise 
comptable ou des centres de gestion agréés. 

o Chargé de clientèle ou conseiller dans des cabinets d’audit ou de conseil. 

Le secteur de la comptabilité offre de nombreux emplois dans un marché en 
expansion. 

 

Conditions d’admission 

Ce BTS est ouvert à tous les bacheliers (STMG, ES, L, S, Professionnel) mais cette filière 
s’adresse en priorité aux titulaires d’un baccalauréat STMG Gestion  et Finance et aux 
bacheliers professionnels Gestion Administration.   
Il s’adresse aussi aux étudiants de l’enseignement supérieur souhaitant se réorienter.  

La filière 

 

 
 
 



Formation 

La  formation permet à la fois d’acquérir : 

• des compétences professionnelles (Gestion, Informatique, Comptabilité, Droit 
du Travail, Fiscalité, …),  

• des compétences dans des matières générales (Économie, Culture et 
Expressions, Langues vivantes (anglais ou espagnol) permettant une poursuite 
d’études, 

• et des savoir-être indispensables à la réussite de votre future vie d’actif 
(autonomie, travaux de groupe...).  
 
 

Horaires hebdomadaires en 1ère et 2ème 

année 

1ère année 

2ème année 

Français 3h 3h 
Langue vivante (Anglais) 2h 2h 

Mathématiques 2h 2h 
Economie Générale 2h 2h 

Management 2h 2h 
Droit 2h 2h 

P1. Contrôle et traitement comptable des 
opérations commerciales 

6h 4H 

P2. Contrôle et production de l’information 
financière 

 
P3. Gestion des obligations fiscales 5h 2h 
P4. Gestion des relations sociales 

P5. Analyse et prévision de l’activité 2h 5h 
P6. Analyse de la situation financière 

P7. Fiabilisation de l’information 
comptable et du système d’information. 

2h 2h 

Ateliers Professionnels * 3h 4h 
• *L’atelier professionnel repose sur la mise en œuvre de situations professionnelles 

traitées à l’aide de l’outil informatique et nécessite un recours au PGI (progiciel de 

gestion intégré).  

 

 



 

 

Un enseignement organisé autour de 6 Processus Métiers et d’ 1  Processus Support 
contribuant au fonctionnement des processus Métiers.  

 

  

Stages  
La formation est complétée par deux stages, d’une durée totale de 10 semaines :  
5 à 6 semaines en 1ère année et 4 à 5  semaines en 2ème année. 

Les stages ont pour objectif d’acquérir l’expérience des pratiques professionnelles, des 
qualités relationnelles, des attitudes et comportements professionnels, et le sens des 
responsabilités. 
 

 L’examen 

EPREUVES COEF FORME DUREE 

E1 : Cultures générales et expression 
 
E11 Culture générale et expression  
E12 LV obligatoire Anglais 

 

4 
3 

 

Ponctuelle écrite 
Ponctuelle orale 

 
 
4 h  
20 mn 

E2 : Mathématiques 3 CCF  (2 situations) 2*55 mn  

E3 : Economie, droit et management 
 
E31 Economie et droit  
E32 Management 

 
 
5 
3 

 
 
Ponctuelle écrite 
Ponctuelle écrite 

 
 
4 h  
3 h 

E4 : Traitement et contrôle des 
opérations comptables, fiscales et 
sociales 
E41 Etude de cas  
E42 Pratiques comptables, fiscales et 
sociales 

 
 
 

6 
4 

 
 
Ponctuelle écrite 
CCF (2 situations) 

 
 
4 h 
30 mn 

E5 : Situations de contrôle de gestion 
et d’analyse financière 

5 
CCF (2 situations)  

E6 : Parcours de professionnalisation 5 Ponctuelle orale 30 mn 
  



Poursuite d’études 

Vers l’expertise comptable 
La profession comptable est organisée pour favoriser la poursuite d'études. Le niveau de 
recrutement des employeurs s’élevant, les étudiants de BTS sont aujourd’hui nombreux à 
enchaîner BTS, DCG et DSCG 

 Le DCG (Diplôme de Comptabilité et de Gestion) : Bac +3 (intégration en 2ème 
année pour les titulaires du BTS CG avec possibilité d’être dispensé de certaines 
épreuves) 

 Le DSCG (Diplôme Supérieur de Comptabilité et de Gestion) : Bac +5 
 Le DEC (Diplôme d'Expertise Comptable) : Bac +8 (stage de trois ans dans un 

cabinet d’expertise comptable après le DSCG. 
 
DCG Lycée Diderot Narbonne 
DCG Lycée Ozenne Toulouse 

 
Vers l’université  https://www.sup.adc.education.fr/lplst/ 
 
Licences professionnelles :  
Fiscalité,  Paye, Assistant comptable, Chargé de clientèle, assurance, banque, logistique, 
création et reprise d’entreprise…  
 
Les titulaires du BTS peuvent ainsi obtenir une spécialisation et un niveau supérieur de 
qualification (bac +3) conforme aux engagements européens.  

 
 
 
Licence Pro Banque Assurance Finance IAE Toulouse 
Licence pro fiscalité IUT Toulouse 
Licence pro métiers du notariat Toulouse 
Licence pro paye Montpellier 
 

 
Licence puis Master :  
Sciences de gestion, Sciences du management, Comptabilité et contrôle… 
 

 

 

Licence (L1) Mention Comptabilité-Contrôle - Toulouse Capitole 
Licence Droit, Economie, Gestion - Toulouse Paul Sabatier 

 

 

 

 



 

Dossiers de candidature 

Les candidats doivent présenter leur candidature en se connectant sur le site  
www.admission-postbac.fr, ce qui leur permettra d’éditer leur dossier de candidature.  

 
Pour plus d’informations, vous pouvez contacter le lycée (secrétariat scolaire). 
L’équipe  enseignante se tient également à votre disposition pour toute information 
complémentaire (mail : bts.jeandurand@yahoo.fr ) 
Nous vous encourageons par ailleurs à nous retrouver lors de la journée « Portes 
Ouvertes ». 
  

 
Devenir des étudiants en BTS CGO : (source IGEN) 
 

 
 

 



 
 Les atouts du lycée jean Durand : 

 

- Une équipe pédagogique expérimentée et disponible 
- Des salles informatiques équipées en réseau avec des logiciels professionnels 
- La volonté affirmée de faire réussir tous les étudiants quelque soit leur origine 

(heures de rattrapage ciblées selon les profils) 
- Des liens resserrés entre les étudiants de 1ère et 2ème année avec une journée 

d’intégration organisée en début d’année. 
- Un lycée à taille humaine 

 

 
 

 
 

 


